Na podlagi 7. tocke 4. Clena in 5. Clena statuta Zbornice zdravstvene in
babiske nege Slovenije — Zveze strokovnih drustev medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Slovenije, Pravilnika o strokovnem izpopolnjevanju
zdravstvenih delavceyv in zdravstvenih sodelavcev (UL RS 92/06), Pravilnika o
licencah izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske nege (UL RS 24/07) je
skupscCina Zbornice Zveze dne 26. 03. 2011 sprejela dopolnitve in Cistopis

PRAVILNIKA O LICENCNEM VREDNOTENJU
STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJ IN IZOBRAZEVANJ V DEJAVNOSTI
IDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
Pravilnik o licen€nem vrednotenju strokovnih izpopolnjevanj in izobrazevanj v
dejavnosti  zdravstvene in babiske nege ureja podrocCje licencnega
vrednotenja strokovnih izpopolnjevanj ter pridobitev licenénih toCk, na
podlagi katerin se izvajalcu zdravstvene ali babiske nege (v nadaljevanju:
izvajalec) podaljsa licenca za samostojno opravljanje dela v zdravstveni in
babiski negi.

2. Clen
Vsezivljenjsko izobrazevanje in strokovno izpopolhjevanje v zdravstveni/babiski
negi obsega stalno, neprekinjeno in sistematicno pridobivanje, razsirjanje in
poglabljanje teoreticnih in prakficnih znanj, potrebnih za uspesno opravljanje
poklicnih dejavnosti (kompetence) in nalog, glede na vrsto dela, ki ga
izvajalec opravlja.

3. Clen
Vseizivljenjsko izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje je zaradi doseganja
pogojev za podaljsanje licence za samostojno delo ter za zagotavljanje
kakovostne in varne zdravstvene in babiske nege za izvajalce obvezno.

4. Clen
V sedemletnem licenCnem obdobju mora izvajalec, ki mu je bila s strani
Zbornice zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveze strokovnih drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije (v nadaljevanju:
lbornica - Zveza) podeljena licenca, v skladu s 7. ¢lenom Pravilnika o
licencah izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske nege za podaljsanje
licence pridobiti predpisano stevilo licencnih tock.

5. Clen
lzvajalec zdravstvene ali babiske nege z visjo strokovno izobrazbo (visja
medicinska sestra, visji zdravstveni tehnik, visji medicinski tehnik), visoko
strokovno izobrazbo (diplomirana medicinska sestra/diplomirani zdravstvenik,
diplomirana babica/diplomirani  babic¢ar) in  univerzitetno izobrazbo
(profesorica/profesor zdravstvene vzgoje) mora za podaljsanje licence (v



licencnem obdobju od pravnomocnosti odlocbe do izteka veljavnost
licence) zbrati 70 licencnih tock.

lzvajalec zdravstvene ali babiske nege s srednjesolsko strokovno izobrazbo
(tehnica/tehnik zdravstvene nege, zdravstveni tehnik, medicinska sestra,
medicinski tehnik, medicinska sestra — babica, srednja medicinska sestra)
mora za podaljsanje licence (v licenChem obdobju od pravnomocnosti
odlocCbe do izteka veljavnosti licence) zbrati 35 licencnih tock.

6. Clen
V kolikor izvajalec v skladu s 5. Clenom tega pravilnika ne pridobi zadostnega
Stevila licencnih toCk za podaljsanje licence, mora na Zbornici — Zvezi opraviti
preizkus strokovne usposobljenosti - licencni izpit kot je opredeljeno v 27., 28.in
29. Clenu tega pravilnika.

Il. KOMISIJA ZA LICENCNO VREDNOTENJE STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJ

7. Clen
Komisija za licencno vrednotenje strokovnih izpopolnjevanj in izobrazevan;j pri
Zbornici — Zvezi (v nadaljevanju: komisija) je stalno delovno telo, ki opravlja
licencno vrednotenje strokovnih izpopolnjevanj, vodi in nadzira vpise v
Reqister strokovnih izpopolnjevanj ter izvaja nadzore nad izvedbo strokovnih
izpopolnjevan;.

8. Clen
Komisijo sestavlja 9 Clanov, ki jih imenuje Upravni odbor Zbornice - Zveze.
Mandat Clanov komisije traja 4 leta z moznostjo enkratne ponovitve.

Komisija deluje v triclanskem senatu, kateremu predseduje imenovani
predsednik komisije. V primeru odsotnosti predsednika komisije, senat vodi
imenovani namestnik.

9.clen
Komisija obravnava vloge, ki prispejo na sedez Zbornice Zveze do 5. v
tekoCem mesecu. Vloge, ki prispejo po tem roku, se obravnavajo v
naslednjem mesecu. Praviloma se komisija sestaja najmanj enkrat na mesec
0z. po potrebi.

Komisija si pridrzuje pravico pridobiti drugo mnenje izbranega strokovnjaka za
posamezne vloge, ki jih obravnava. V primeru pridobivanja drugega mnenje
se odlocCitev o ustreznosti oz. ovrednotenju posamezne vloge odlozi do
pridobitve mnenja.

10. Clen
O delu komisije se vodi zapisnik. Predsednik komisije enkrat letho poda
porocCilo o opravljenem delu komisije upravnemu odboru in skupscini Zbornice
Lveze.



11. Clen
Komisija izvaja tudi nadzor nad vsebino, izvedbo in dodelitvijo licencnih tock
vrednotenih strokovnih izpopolnjevan.

Na vsakem sestanku komisija pregleda 3 naklju¢no izbrana zakljucena
stfrokovna izpopolnjevanja. Pregledajo se skladnost podeljenih licencnih tock
glede na sklep komisijie in zbrana dokazila (seznami udelezencev z
dodeljenimi tockami). Ugotovitve se vnesejo v zapisnik seje.

Komisija lahko opravi nadzor nad izvedbo strokovnega izpopolnjevanja na
mestu sreCanja. Nadzor pooblasCenemu organizatorju ni javljen v naprej,
razpored nadzorov odredi komisija na rednih sestankih. Pri nadzoru izvajanja
stfrokovnega izpopolnjevanja komisija presodi skladnost vsebin in nacina
izvedbe v primerjavi z obravnavano vlogo (evidenca). O izvedenem nadzoru
komisija sestavi zapisnik na mestu nadzora, s katerim seznani pooblas¢enega
organizatorja (strokovnega srecanja) in strokovne sluzbe Zbornice-Zveze.

Komisija letno izvede najmanj 10 nadzorov.

Nadzor nad izvedbo (strokovnega sreCanja) izvede pooblasceni clan
komisije. Komisija lahko, po presoji, k nadzoru, kot drugega ¢lana povabi tudi
strokovnjaka s strokovnega podrocja izpopolnjevanja, ki ga nadzira.

V primeru krsitev doloCil pravilnika komisija strokovnemu izpopolnjevanju
odvzame ali zniza stevilo dodeljenih licencnih tock s sklepom najkasneje v
roku 60 dni od ugotovljene krsitve.

Po prejemu sklepa o odvzemu ali znizanju licencnih toCk je pooblasceni
organizator strokovnega izpopolnjevanja dolzan obvestiti udelezence.

Ce komisija ponovno ugotovi kritve pri istem organizatorju, se mu odvzame
pravica do organiziranja pooblascenih izobrazevanj za obdobje enega leta.
Loper sklep komisije se organizator lahko pritozi v roku 8 dni na upravni odbor
Lbornice - Zveze.

Il. POOBLASCENI ORGANIZATORJI, VPIS V REGISTER STROKOVNIH
IZPOPOLNJEVANJ IN PODELITEV LICENCNIH TOCK

12. Clen
Strokovna izpopolnjevanja za izvajalce zdravstvene in  babiske nege
organizirajo Zbornica - Zvezaq, regijska strokovna drustva in strokovne sekcije
ter druge fizicne ali pravne osebe, ki jim komisija na podlagi vioge dodeli
sklep o izdaqji pooblastila, da strokovno izpopolnjevanje, ki ga organizirgjo,
ustreza kriterjem iz 14. Clena Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege in se zanj dolocijo licencne tocke.

Izpopolnjevanje/izobrazevanije, ki ne izpolnjuje pogoja iz 3. alineje 14. Clena
Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske nege, je
pa v korist razvoju zdravstvene in babiske nege, se ne more vpisati v register



stfrokovnin izpopolnjevanj Zbornice - Zveze, lahko pa se dodelijo
izpopolnjevanju licencne tocke.

13. Clen
lzvajalci strokovnih izpopolnjevanj s podroCja obveznih vsebin opredeljenih v
10. Clenu Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske
nege, morajo dosledno izpolnjevati pogoje 14. Clena Pravilnika o licencah
izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske nege in dodatne kriterije,
opredeljene v prilogi 1 tega pravilnika.

Poleg pogojev iz 14. Clena Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege mora organizator teCaja temeljnih postopkov
ozivljanja imeti najmanj 50% izvajalcev zdravstvene in babiske nege, ki imajo
veljavno licenco izvajalca dodatnin postopkov ozivljanja (Advanced Life
Support Course).

Licencnih toCk za obvezne vsebine ni mogocCe dodeliti za ze izvedena
stfrokovna izpopolnjevanja na podlagi individualne vioge. Vsaka izvedba
obveznih vsebin mora biti predhodno prijavijena na Zbornici — Zvezi s strani
organizatorja.

lzvajalcu, ki ima dve veljavni licenci (za podrocCje zdravstvene in babiske
nege), se mu pridobliene licencne toCke iz obveznih vsebin priznajo na obeh
veljavnih licencah (licenci za podrocje zdravstvene nege in na licenci za
podrocje babiske nege).

14. Clen
Organizator za pridobitev licencnih tock in vpis v Register strokovnih
izpopolnjevanj izpolni viogo na standardiziranem obrazcu, ki je dosegljiv ha
spletni strani  Zbornice - Zveze. K vlogi prilozi zahtevana dokazila o
izpolnjevanju pogojev iz 14. Clena Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege. Organizator izpolnjeno vlogo z dokazili, v pisni
obliki, vlozi na Zbornico-Zvezo.

15. Clen
Organizator mora vlogo za pridobitev licencnih tock in vpis v Register
strokovnih izpopolnjevan] poslati najmanj Sestdeset (60) dni pred zacetkom
strokovnega izpopolnjevanja.

16. Clen
Komisija mora v roku trideset (30) dni od prejema popolne vloge za dodelitev
licencnih tocCk s sklepom ugotoviti ustreznost programa in doloCiti licencne
toCke. Strokovna sluzba Zbornice -Zveze na podlagi sklepa komisije izda
pooblastilo organizatorju in ga vpise v Register strokovnih izpopolnjevan;.

Organizator je v primeru spremembe programa dolzan komisijo pisno obvestiti
v roku 3 dni po zaklju¢cenem dogodku.



Organizator brez sklepa komisije ne sme na poftrdila o udelezbi navajati
Stevilke vpisa v Register strokovnih izpopolnjevanj Zbornice - Zveze.

IV. STROKOVNA IZPOPOLNJEVANJA V ORGANIZACIJI NEPOOBLASCENIH
ORGANIZATORJEV

17. Clen
lzvajalec zdravstvene ali babiske nege lahko zaprosi za dodelitev licencnih
toCk za udelezbo na strokovnem ali splosSnem izpopolnjevanju, ki ga organizira
nepooblasceni organizator v roku 20 dni po zakljuCenem izpopolnjevanju.

18. Clen
Vloga za priznanje licencnih toCk se posreduje komisiji, skupaj z zahtevanimi
dokazili, na standardiziranem obrazcu, ki je dosegljiv na spletni strani Zbornice
Lveze .

19. Clen

Komisija mora v roku 90 dni od prejema popolne vioge za dodelitev licencnih
tock s sklepom ugotoviti ustreznost programa in dolociti licencne tocke.
Strokovna sluzba Zbornice - Zveze na podlagi sklepa komisije izda potrdilo o
Stevilu priznanih licencnin toCk in jinh pripise skupnemu Stevilu pridobljeninh
licencnih toCk vliagatelja. V primeru, da je vloga nepopolna, komisija pisno
pozove viagatelja, da vlogo v roku (30) dni dopolni oziroma poda ustrezna
pojasnila.

V. OBLIKE STROKOVNEGA IZPOPOLNJEVANJA IN IZOBRAZEVANJA V
DEJAVNOSTI ZDRAVSTVENE IN BABISKE NEGE

20. ¢len
lzvajalec zdravstvene in babiske nege lahko pridobi licencne tocCke za
podaljanje licence, Ce se aktivno ali pasivnho udelezi naslednjin oblik
stfrokovhega izpopolnjevanja:

- aktivna ali pasivna udelezba na strokovnem izpopolnjevanja; s
pridobivanjem znanj in spretnosti v razlicnin organiziranih oblikah doma
ali v tujini (npr. tecaqiji, seminarji, kongresi, simpoziji, ucne delavnice,
strokovna srecanja, ... ipd),

- objava strokovnega ali znanstvenega prispevka v strokovni literaturi
(npr. reviji, zborniku, knjigi, monografiji),

- izpopolnjevanje v zdravstvenih in drugih organizacijah s prakficnim
delom na drugih delovnih mestih v zdravstvenem zavodu, pri zasebnem
zdravstvenem delavcu in v drugih zavodih, ki izvajajo zdravstveno
dejavnost, na katerih lahko pridobijo nova znanja in spretnosti oziroma
lahko razsirijo in poglobijo svoje strokovno znanje,

- funkcionalna izobrazevanja in drugo.

Oblike organizacije strokovnih izpopolnjevanj opredeljuje priloga 2 tega
pravilnika.



21. Clen
lzvajalci zdravstvene in babiske nege, ki se formalno izobrazujejo za pridobitev
izobrazbe na srednjih, visokih strokovnih 3olah in fakultetah, ne morejo
opravljenih  studijskin  obveznosti  uveljaviti kot obliko strokovnega
izpopolnjevanja za pridobitev licenénih tock v dejavnosti zdravstvene in
babiske nege.

22.Clen
lzvajalci zdravstvene in babiske nege, ki se izobrazujejo na funkcionalninh
izobrazevanjih  lahko uveljavljajo obveznosti kot obliko strokovnega
izpopolnjevanja za pridobitev licenénih tock v dejavnosti zdravstvene in
babiske nege. Za posamezno funkcionalno izobrazevanije, ki lahko traja daljse
obdobje ne morejo pridobiti vec€ kot 15 licencnih tock.

Aktivni udelezenci, ki sodelujejo na funkcionalnem izobrazevanju, ki traja
daljSe obdobje lahko za posamezno funkcionalno izobrazevanje pridobijo
najvec 15 licencnih tock.

23. Clen
Aktivni udelezenci, ki sodelujejo na strokovnem izpopolnjevanju, katero se v
enaki obliki in vsebini v obdobju veljavnosti podeljienega sklepa komisije
veckrat ponovijo, je upravicen do licencnih tock le za prvo sodelovanju na
stfrokovhem izpopolnjevanju.

24. Clen
Za strokovno izpopolnjevanje po tem pravilniku se ne stejejo: stalni in obcasni
delovni sestanki, individualni Studij strokovne literature in s tem povezano
spremljanje razvoja zdravstvene/babiske nege, studijski obiski.

VI. OBVEZNOSTI ORGANIZATORJA

25. Clen
Pooblasceni organizator ima naslednje obveznosti:

- na strokovhem izpopolnjevanju vodi seznam prisotnosti. Datoteko
urejevalnika podatkov (MSO Excel) in navodila za oblikovanje seznama
mu v digitalni obliki na internetni naslov organizatorja (havedenega v
prijavi strokovnega izpopolnjevanja) posliejo strokovne sluzbe Zbornice
Lveze.

- organizator natisne sezname in  poskrbi za zbiranje podpisov
udelezencev na strokovnem izpopolnjevanju. Podpis udelezenca je
podlaga za dodelitev licencnih toCk. V kolikor poteka strokovno
sreCanje dva ali ve€ dni, mora organizator voditi loCene sezname za
vsak dan posebe;.

- organizator najpozneje v treh (3) delovnih dneh od izvedbe
stfrokovnega izpopolnjevanja poslje na Zbornico-Zvezo:

- poftreni seznam pasivnih udelezencev
- potrieni seznami aktivnin udelezencev in ¢lanov programskega in
organizacijskega odbora



- datoteko (ali veC datotek, Ce je strokovno izpopolnjevanje
vecdnevno) z urejenimi podatki udelezencev

- fotokopijo seznama ali seznamov prisotnih udelezencev s podpisi (iz
druge alineje tega odstavka)

Pooblasceni organizator mora udelezence strokovnega izpopolnjevanja
seznaniti z navodili, ki jih prejme od strokovnih sluzb Zbornice Zveze z
dokumentacijo ob izdanem sklepu:

Obvestilo o pridoblienih licencni tockah lahko izvajalec zdravstvene in
babiske nege naroCi zase osebno v strokovnih sluzbah Zbornice - Zveze
kadarkoli tekom leta. V tem primeru je naroCnik dolzan placati stroske izdaje
poftrdila.

VII. OBVEZNOSTI DELODAJALCA

26. Clen
Delodajalec je v skladu s 6. clenom Pravilnika o strokovnem izpopolnjevanju
zdravstvenih delavcev in zdravstvenih sodelavcev dolzan poslati zaposlenega
v zdravstveni ali babiski negi na strokovno izpopolnjevanje. V skladu s 5.
Clenom Pravilnika o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavceyv in
zdravstvenih sodelavcev se moragjo izvajalci zdravstvene in babiske nege
strokovno izpopolnjevati, in sicer:
-z visoko sftrokovno in univerzitetno izobrazbo najmanj 10 dni na leto
oziroma najmanj 30 dni za vsaka tri letq,
-z Vi§jo strokovno izobrazbo najmanj 7 dni na leto oziroma najmanj 21 dni
na vsaka tri leta,
- delavci s srednjo strokovno izobrazbo najmanj 5 dni na leto oziroma
najmanj 15 dni na vsaka tri leta.

VIIl. PREIZKUS STROKOVNE USPOSOBLJENOSTI-LICENCNI IZPIT

27. Clen
V skladu s 5. Clenom tega pravilnika mora izvajalec, ki v licencnhem obdobju
ne doseze predpisanega stevila licencnih tocCk, izvajalec ki mu je bila zacasno
odvzeta licenca, ali izvajalec iz 28. Clena Pravilnika o licencah izvajalcev v
dejavnosti zdravstvene in babiSke nege, opraviti licencni izpit.

28. Clen
Licencni izpit se opravlja pred friclansko (3) komisijo, ki jo imenuje Upravni
odbor Zbornice -Zveze. Obvezne vsebine licencnega izpita so:
- sodobne teoreticne usmeritve v zdravstveni/babiski nege,
- poklicna etika, temeljni postopki ozivijanja in zdravstvena zakonodaja,
- vsebine s strokovnega podrocja, na katerem kandidat/ka dela
(strokovno podrocCje zdravstvene/babiske nege).

Komisija za licencni izpit predpise obseg in obliko licencnega izpita.



29.clen
Stroske licencnega izpita krije kandidat/ka. Ceno licencnega izpita doloci
Upravni odbor Zbornice - Zveze.

IX. PODALJSANJE LICENCE

30. ¢len
lzvajalcu zdravstvene ali babiske nege, ki je v obdobju sedmih let po podelitvi
licence zbral zadostno Stevilo licencnih tock, se licenca za samostojno delo
ponovno podaljsa za predpisano obdobje. O tem se izda odlocba.

31.clen
V primeru daljSe odsotnosti (porodniski dopust, daljSa bolniska odsotnost in
drugo) se licencno obdobje podaljsa za ustrezen ¢as odsotnosti.

V skladu s 36. clenom tega pravilnika mora oseba vloziti pisno viogo na
Upravni odbor Zbornice - Zveze, kjer mora poleg vloge priloziti dokumentacijo,
iz katere je razviden vzrok daljse odsotnosti. Upravni odbor Zbornice - Zveze
sprejme sklep, na podlagi katerega se podaljSa licencno obdobije.

V primeru skrajSanega delavnika veljojo za izvajalca enaki pogoji za
podaljSanje licence, kot so opredeljeni v 5. Clenu tega pravilnika.

X. LETNI PLAN STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJ ZBORNICE-ZVEZE

32. clen
Upravni odbor Zbornice - Zveze mora najkasneje v decembrski Stevilki
informativnega biltena Utrip in na spletni strani Zbornice - Zveze objaviti letni
plan strokovnih izpopolnjevanj Zbornice Zveze, regijskin strokovnih drustev in
strokovnih sekcij za naslednje leto.

XI. STROSKI ZA ORGANIZATORJE

33. Clen
Organizatorji placajo oceno ustreznosti programa, dolocitev licencnih tock in
vpis v register strokovnih izobrazevanj in izpopolnjevanj Zbornice - Zveze v
skladu s cenikom, ki ga doloci Upravni odbor Zbornice - Zveze.

34. Clen
Placila so opros€eni naslednji organizatorji strokovnih/splosnih izpopolnjevan;: -
Zbornica - Zvezaq, regijska strokovna drustva, strokovne sekcije.

35. Clen
lzvajalec zdravstvene/babiske nege, ki je udelezenec strokovnega/splosnega
izpopolnjevanja nepooblas¢enega organizatorja, je dolzan povrnifi stroske
opredelitve licencnih tock po ceniku, ki ga doloci upravni odbor Zbornice —



Lveze. Vpis licencnih toCk v register izvajalcev zdravstvene in babiske nege se
izvede v okviru vzdrzevanja licenc na osnovi javnega pooblastila.

XIl. DOKAZOVANJE STROKOVNE USPOSOBLJENOSTI IZVAJALCEV ZDRAVSTVENE
IN BABISKE NEGE

36. Clen
Dokazovanje strokovne usposoblienosti izvajalcev zdravstvene in babiske
nege se izvaja z zbiranjem licencnih tock.

37.Clen

lzvajalec mora v preteklem licencnem obdobju zbrati vsaj 80% licencnih tock
na svojem strokovnem podroCju na podlagi strokovnega izpopolnjevanja. V
to kvoto licencnih toCk se upostevajo tudi obvezne vsebine (temeljni postopki
ozivljanja, poklicna etika, zakonodaja s podrocja zdravstva). Preostanek
licencnih tock lahko posameznik pridobi na ozjem strokovnem podrocju ali s
splosnimi izpopolnjevanii, ki so v interesu posameznika.

38. Clen
V sedemlethem obdobju se mora izvajalec obvezno udeleziti: tecaja
temeljnih postopkov ozivljanja, izobrazevanja s podroCja poklicne etike,
izobrazevanja s podroc€ja zdravstvene zakonodaje.

XIIl. INTERNA STROKOVNA IZPOPOLNJEVANJA V ZDRAVSTVENIH ZAVODIH

39. Clen
Zdravstveni zavodi lahko organizirgjo interna strokovna izpopolnjevanja v
okviru registrirane dejavnosti v skladu s 14. Clenom Pravilnika o licencah
izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske nege (UL RS 24/07).

Zdravstveni zavodi posliejo komisiji za licencno vrednotenje letni nacrt
internega izpopolnjevanja za naslednje koledarsko leto do 25. decembra v
tekocem letu. Komisija izda k nacrtu evidencno Stevilko zdravstvenega
zavoda.

Zdravstveni zavod mora vsako interno izpopolnjevanje z vlogo in ustreznimi
dokazili sklicujo€ na evidencno Stevilko prijaviti komisiji najmanj 30 dni pred
izvedbo. Komisija vsako interno izpopolnjevanje posebej vrednoti in dodeli
svoj sklep.

Z izdanim pooblastiiom so obveznosti zdravstvenega zavoda enake, kot jih za
pooblascene organizatorje predpisuje 25. Clen tega pravilnika.

Navodila za izvajanje internih strokovnih izpopolnjevanj v zdravstvenih zavodih
pripravi komisija.



XIV. VNOS LICENCNIH TOCK V REGISTER

40. Clen
Strokovna sluzba Zbornice Zveze na podlagi 20. in 25. Clena tega pravilnika
vnese licencne toCke v Register izvajalcev zdravstvene in babiske nege.

XV. TOCKOVANJE STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJ

41. Clen
Aktivna udelezba mora biti navedena v programu strokovnega sreCanja in
potriena s potrdilom o aktivni udelezbi ali objavljenim prispevkom.

Clanstvo v programskem ali organizacijskim odboru mora biti havedeno v
vlogi za vrednotenje strokovnega srecanja in pofrieno s potrdilom
organizatorja.

Komisija za licenZno vrednotenje doloci stevilo licencnih toCk za pasivhega
udelezenca z razkorakom 0,5 licencna tocke, za aktivne udelezenca pa z
razkorakom 0,25 licencne tocCke.

Strokovna/splosna izpopolnjevanja se vrednotijo po naslednjem pravilu:

1. Seminarji, uCne delavnice, teCqji se vrednotijio po casovnem obsegu
trajanja v urah. Ena pedagoska ura (45 minut) pasivne udelezbe je
vredna 1 licenéno toCko. Aktivnim udelezencem, pri Cemer mora trajati
aktivni prispevek najmanj 20 minut (v €as je vkljuCena tudi razprava,
vendar aktivni prispevek ne sme trajati manj kot 15 minut in 5 minut
razprava), se doloci stevilo licencnih toCk tako, da se Stevilo licencnih toCk
pasivhega udelezenca pomnozi s ponderjem 1,5.

2. Interna strokovna izpopolnjevanja v zdravstvenih, socialnih in drugih
zavodih, klinicni veceri — ena ura (45 minut) je vredna 0,50 licencne tocCke.
Aktivnim udelezencem, pri Cemer mora frajati aktivni prispevek najmanj
20 minut (v Cas je vkljucena tudi razprava, vendar aktivni prispevek ne
sme tfrajati manj kot 15 minut in 5 minut razprava), se stevilo licencnih tock
pasivhega udelezenca pomnozi s ponderjem 1,5.

3. ICNEC kredithe toCke (ICN), ki si jih oseba pridobi na strokovnem
izpopolnjevanju, so enakovredne licencnim tockam Zbornice - Zveze,
vendar se njihovo Stevilo pomnozi s ponderjem 1,3.

4. Simpozij zdravstvene in babiske nege, ki ga organizira Zbornica - Zveza ob
mednarodnem dnevu medicinskih sester, se vrednoti v skladu s 1. tocko
40. Clena.

5. Kongres, simpozij, konferenca, seminar zdravstvene/babiske nege z
mednarodno udelezbo (trajati mora najmanj dva dni ali 12 pedagoskih
ur), se ovrednoti z 8 licenCnimi toCkami. Akfivnim udelezencem
(predavanje) se stevilo licencnih toCk pomnozi s ponderiem 1,5; aktivhim
udelezencem (poster) s ponderjem 1,15. V kolikor fraja sreCanje en dan se
Stevilo toCk razpolovi. V primeru, da fraja vec¢ kot dva dni, se za vsak
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1.
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nadaljnji dan dolocijo 3 dodatne licencne tocke, vendar pa Stevilo ne
sme presegati 15 licencnih tock za pasivhe udelezence.

Mednarodni kongres, mednarodni simpozij, mednarodna konferenca,
evropski kongres, evropski simpozij, evropska konferenca (trajati mora
najmanj dva dni) se ovrednoti z 10 licencnimi toCkami. Aktivnim
udelezencem (predavanje) se stevilo licencnih tock pomnozi s ponderiem
1,8; akfivnim udelezencem (poster) s ponderiem 1,4. V kolikor fraja
srecanje en dan se Stevilo tock razpolovi. V primeru, da traja vec kot dva
dni, se za vsak nadaljnji dan dolocijo 3 dodatne licencne toCke, vendar
pa ne sme stevilo presegati 15 licencnih tock za pasivne udelezence.
Poljudni Clanek v informativnem biltenu, glasilu: 1 licenéno tocko. V
primeru, da je avtorjev vec, prvi avtor dobi polovico licencnih tock, ostale
licencne toCke se delijo med vse ostale avtorje.

Strokovni Clanek v neindeksirani reviji: 3 licencne tocke. V primeru, da je
avtorjev vec, prvi avtor dobi polovico licencnih toCk, ostale licencne
toCke se delijo med vse ostale avtorje.

Inanstveni Clanek v neindeksirani reviji: 4 licencne toCke. V primeru, da je
avtorjev vec, prvi avtor dobi polovico licencnih tock, ostale licencne
toCke se delijo med vse ostale avtorje.

Strokovni Clanek v indeksirani reviji: 5 licencnih tock. V primeru, da je
avtorjev vec, prvi avtor dobi polovico licencnih toCk, ostale licencne
toCke se delijo med vse ostale avtorje.

Inanstveni Clanek v indeksirani reviji: 6 licencnih toCk. V primeru, da je
avtorjev vec, prvi avtor dobi polovico licencnih toCk, ostale licencne
toCke se delijo med vse ostale avtorje se Stevilo licencnih tock deli s
Stevilom avtorjev.

Znanstveni Clanek v reviji z SCI indeksom: 20 licencnih tock. V primeru, da
je avtorjev vec, prvi avtor dobi polovico licencnih toCk, ostale licencne
toCke se delijo med vse ostale avtorje.

Clan programsko strokovnega in/ali organizacijskega odbora domacega
stfrokovhega sreCanja: 2 licencni tocki za dvodnevni seminar in 1 licencno
toCko za enodnevni seminar, mednarodnega strokovnega srecanja: 5
licencnih tock.

Urednik zbornika: 5 licencnih toCk. V primeru vecC urednikov, se Stevilo
licencnih toCk deli s Stevilom urednikov.

Avtorstvo knjige, prirocnika, ucCbenika s strokovhega podrocja: 25
licencnih toCk. V primeru vecC avtorjev, prvi avtor dobi polovico licencnih
toCk, ostale licenCne toCke se delijo med vse ostale avtorje. V primeru
ponatisa knjige, prirocnika, u¢benika: 10 licencnih tock. V primeru vec
avtorjev, prvi avtor dobi polovico licencnih tocCk, ostale licencne tocke se
delijo med vse ostale avtorje.

Poglavje v knjigi, monografiji, uCbeniku in drugo s strokovnhega podrocja:
10 licenCnih toCk. V primeru vecC avtorjev, prvi avtor dobi polovico
licencnih toCk, ostale licencne toCke se delijo med vse ostale avtorje. V
primeru ponatisa poglavja v knjigi, monografiji, uCbeniku in drugo s
strokovnega podrocja: 5 licencnih tock. V primeru vec avtorjev, prvi avtor
dobi polovico licencnih tocCk, ostale licencne toCke se delijo med vse
ostale avtorje.



17. Recenzent knjige, uCbenika, prirocnika in drugo s strokovnega podrocja: 5
licencnih tock.

18. Recenzent strokovhega ¢lanka: 1 licencno tocko.

19. Druge oblike strokovnega izpopolnjevanja/usposabljanja (daljsa strokovna
izpopolnjevanja /usposabljanja v zdravstvenih, socialnih in drugih zavodih
doma in v tujini — za vsak teden izpopolnjevanja: 3 licenCne tocke. Za
strokovno izpopolnjevanje v tujini se Stevilo licencnih toCk pomnozi s
ponderiem 1,5.

20. Sodelovanje v projektin s podrocja zdravstvene ali babiske nege: 6 tock,
Ce projekt traja najmanj eno leto. Ce projekt traja manj Case, je
opravicen do pripadajoCega deleza. Za vsako dodatno leto projektaq, je
upravicen do dodatnih 2 licencnih tock.

21. Sodelovanje v projektih s izven podrocja zdravstvene ali babiske nege: 3
tocke, Ee projekt traja najmanj eno leto. Ce projekt traja manj ¢asa, je
opravicen do pripadajoCega deleza. Za vsako dodatno leto projekta, je
opravicen do dodatne 1 licencne tocke.

Za strokovna dela, navedena od tocke 7 do tocke 17 in tega clena, je
potrebno k vlogi za priznanje licencnih toCk priloziti fotokopijo prispevka
oziroma Cclanka, prvo naslovno stran publikacije, v kateri je bilo delo
objavljeno in notranjo stran (kolofon s CIP zapisom), v kolikor publikacija ima
CIP zapis in kazalo. Iz fotokopije mora biti razvidno avtorstvo, urednistvo in
drugo, na podlagi katerega komisija dolocCi stevilo licencnih tock.

Za druge oblike strokovnega izpopolnjevanja/izobrazevanja (19. tocka tega
Clenaq) se licencne tocke dolocijo na podlagi posredovane dokumentacije s
strani izvajalca, ki mora dokazovati opravljeno usposablianje - poftrdilo
ustanove, kjer je usposabljanje potekalo.

Za sodelovanje pri projektin (20. in 21. tocka tega Clenaq) je potfrebno k viogi
priloziti potrdilo o sodelovanju posameznika in njegovi vlogi pri projektu.

Za vsa druga izpopolnjevanja/izobrazevanja komisija smiselno uporablja
dolocbe tega Clena.

Za strokovna izobrazevanja in izpopolnjevanja, ki ne izpolnjujejo 14. clena
Pravilnika o licencah izvajalcev v dejavnosti zdravstvene in babiske nege, se
Stevilo licencnih toCk zmanjsa za 25% odobrenih licencnih tock.

42. Clen
Pasivni udelezenci, ki se niso udelezili celotnega programa strokovnega
izpopolnjevanja, so upraviceni do taksnega deleza licencnih tock
izpopolnjevanja, kot je bila njihova udelezba.

43. Clen
Aktivni udelezenci, ki se niso udelezili celothega programa strokovnega
izpopolnjevanja, so upraviceni do takSnega deleza licencnih tock seminarja,
kot je bila njihova udelezba.



Za isto strokovno izpopolnjevanije se licencnim toCkam udelezenca za pasivno
ali aktivno udelezbe pristejejo licencne tocke za Clanstvo v organizacijskem
ali programskem odbor.

Ce je udeleZenec za isto strokovno izpopolhjevanje upravicen tudi do ICNEC
toCk, pridobliene licencne tocke iz ICNEC toCk zamenjajo Ze vrednotene
licencne tocka za pasivno ali aktivno udelezbo.

44, Clen
Maksimalno Stevilo toCk, ki jih aktivni udelezenci lahko pridobijo za
sodelovanje na posameznem strokovnem izpopolnjevanju ne glede na cas
trajanja je 25 licencnih tock.

XVI. POTRDILA O UDELEZBI

45. Clen

Za udelezbo na strokovnem izpopolnjevanju pooblas€eni organizator s strani
Lbornice - Zveze izda potrdilo o udelezbi, ki vsebuje naslednje podatke:

- naziv in zascitni znak organizatorja,

- ime in primek udelezenca,

- naslovno temo strokovnega izpopolnjevanja,

- datum strokovnega izpopolnjevanja,

- navedba Stevilke sklepa komisije, v kolikor organizator izpopolnjuje

pogoje navedene v 12. Clenu tega pravilnika,
- navedbo predsednika Zbornice — Zveze in podpis organizatorja,
- Zig organizatorja.

46. Clen

Za aktivno sodelovanje na strokovnem izpopolnjevanju izda organizator
posamezniku potrdilo, ki mora vsebovati:

- naziv in zascitni znak organizatorja,

- ime in priimek udelezenca,

- naslovno temo strokovnega izpopolnjevanja,

- datum strokovnega izpopolnjevanja,

- navedba Stevilke sklepa komisije, v kolikor organizator izpopolnjuje

pogoje navedene v 12. Clenu tega pravilnika,
- navedbo predsednika Zbornice — Zveze in podpis organizatorja,
- Zig organizatorja.

47. Clen
Za sodelovanje v programskem ali organizacijskem odboru na strokovnem
izpopolnjevanju izda organizator posamezniku poftrdilo, ki mora vsebovati:
- nazv in zascitni znak organizatorja,
- ime in priimek udelezenca,
- naslovno temo strokovhega izpopolnjevanja,
- datum strokovnega izpopolnjevanja,
- navedba Sstevilke sklepa komisije, v kolikor organizator izpopolnjuje
pogoje navedene v 12. Clenu tega pravilnika,



- navedbo predsednika Zbornice — Zveze in podpis organizatorja,
- Zig organizatorja.

Ce komisija do izvedbe izpopolnjevanja 3e ni izdala sklepa, se na potrdilo
lahko navede, da je izpopolnjevanje v postopku licencnega vrednotenja.
Organizator lahko na poftrdilo navede svojo Steviko vpisa v register
izpopolnjevanj/izobrazevanj, v kolikor ga vodi.

XVII. OBVESTILO O PRIDOBLJENIH LICENCNIH TOCKAH

48. Clen

Obvestilo o pridobljenih licencnih tockah, ki ga izda Zbornica - Zveza, vsebuje
naslednje podatke:

- ime in priimek izvajalca zdravstvene in babiske nege,

- datum strokovnega izpopolnjevanja,

- navedba stevilke vpisa v register strokovnih izpopolnjevan;,

- Stevilo licencnih tock,

- podpis predsednika Zbornice — Zveze, zig Zbornice Zveze.
Obvestilo o pridoblienih licencninh toCkah posredujejo strokovne sluzbe
Lbornice - Zveze.

XVIIl. SOORGANIZATORSTVO

49. Clen
Ibornica - Zveza, strokovno regijsko drustvo ali strokovna sekcija lahko
nastopa z drugim organizatorjem tudi kot soorganizator strokovnega
izpopolnjevanja, ki je pomembno za stroko zdravstvene ali babiske nege.
Namen, vsebino in medsebojne obveznosti soorganizatorja opredelita v
pisnem dogovoru ali pogodbi.

Organizator, ki sprejema kotizacijo strokovnega izpopolnjevanja, je nosilec
stroska vpisa v register strokovnih izpopolnjevanj Zbornice - Zveze in dolocitve
licencnih toCk v skladu s cenikom, ki ga doloCi Upravni odbor Zbornice -
Lveze.

XIX. PREHODNE DOLOCBE

50. Clen
S sprejetjem tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o licencnem vrednotenju
strokovnih izpopolnjenj in izobrazevanj v dejavnosti zdravstvene in babiske
nege z dne 27. 03. 2010.

Predsednica Zbornice — Zveze
Darinka Klemenc






Priloga 1.

DODATNI KRITERIJI ZA IZVEDBO OBVEZNIH VSEBIN IZ LICENCNEGA OBDOBJA
(10. CLEN PRAVILNIKA O LICENCAH IZVAJALCEV V DEJAVNOSTI ZDRAVSTVENE
IN BABISKE NEGE)

POKLICNA ETIKA

Po sklepu UO Zbornice Zveze vsebine Poklicna etika v okviru Zbornice - Zveze
izvajajo regijska strokovna drustva in Zbornica - Zveza

Eticne listine:

vodila temeljnih zgodovinskih in sodobnih listin etfike v zdravstvu zgodovinske
zaprisege, kodeksi, deklaracije) in listin o Clovekovih pravicah (Listine OZN -
Deklaracija o Clovekovih pravicah 1948, Konvencija o ofrokovih pravicah,
1989).

Standardi eticnega vedenja (zdravstvena in babiska nega):

- nacela, standardi, omejitve (poklicna molcecnost, odklonitev izvedbe
postopka ali posega, ugovor vesti, zloraba pacientovega zaupanija,
korupcija) in krsitve Kodeksa etike medicinskin sester in zdravstvenih
tehnikov Slovenije;

- podrocja in vsebine ICM kodeksa za babice;

- kodeks poklicnega vedenja medicinskih sester in babic (v delu).

Etika v praksi zdravstvene in babiske nege:
- pravice pacientov (Zakon o pravicah pacientov, vrste in vsebina
pravic, spostovanje in krsitve pravic pacientov);
- eficne dileme in problemi v zdravstveni in babiski negi;
- odgovornost medicinske sestre in babice (eficna, strokovna, pravna);
- efiEno komuniciranje (s pacienti, z umirajocim pacientom, s svojci, mi
med seboj, z zdravniki, z vodji ipd.).

Dodatne zahteve:
- minimalni obseg ur izpopolnjevanja je 6 pedagoskih ur,
- do najvec 30 odsotni delez je lahko namenjen delavnicam v skupinah.



ZAKONODAJA S PODROCJA ZDRAVSTVA

Po sklepu UO Zbornice - Zveze vsebine Zakonodaja s podrocja zdravstva v
okviru Zbornice - Zveze izvajajo regijska strokovna drustva in Zbornica - Zveza

Pravna ureditev zdravstvene dejavnosti:

pravni viri za organizacijo zdravstvenega varstva - zdravstvena
zakonodaja (Ustava RS, zakoni, podzakonski akti);

ustavne pravice in temeljne svoboscine v zvezi z zdravstvenim varstvom
(pravica do zdravstvenega varstva, pravica do socialne varnosti,
svobodno odloCanje o rojstvih otrok, pravica do ugovora vesti);
pacientove pravice (vrste in vsebina pravic, zastopnik pacientovinh
pravic, obravnava kriitev pacientovih pravic);

druzbena skrb za zdravje in njena realizacija — nacionalni plan;

ugovor vesti v organizaciji zdravstvenega varstva;

pravice in dolznosti v zvezi z opravljanjem zdravstvene dejavnosti
(ustava, kodeks etike zdravstvenih delavcev);

nadzorstvo nad delom zdravstvenih zavodov in zdravstvenih delavcev
(upravno, strokovno in financno nadzorstvo);

zdravstveni delavci in zdravstveni sodelavci (vsebina, kvalifikacija,
nazivi, samostojnost dela, register, licenca, strokovno izpopolnjevanje);
stfrokovna zdruzenja - zbornice in njihove naloge, pristojnosti, javna
pooblastila, Clanstvo, organi, akti in financiranje.

Delovno pravno podrocje:

temeljne pravice in obveznosti zdravstvenih delavcev in sodelavcey iz
delovnega razmerja (sklenitev delovhega razmerja, pripravnistvo in
poskusno delo, delovno razmerje za nedoloCen oziroma dolocen cas,
zacasno ali obCasno delo, delo prek polnega delovhega casa,
dezurstvo, pripravljenost, posebni delovni pogoji dela — skrajSani delovni
Ccas, pravica do place in nadomestil place, dopusti, odgovornost za
krSitev delovnih obveznosti —, disciplinska ter materialna odgovornost,
suspenz, prenehanje delovnega razmerja, varstvo pravic za primer
brezposelnosti, odskodninska odgovornost);

kolektivhe pogodbe: za negospodarske dejavnosti, kolektivna
pogodba dejavnosti in poklicna kolektivna pogodba.

Zakon o preprecCevanju nasilja v druzini.

Kazenska in odskodninska (materialna) odgovornost
Predlog je oblikovan na osnovi predpisanega programa za opravljanje
stfrokovhega izpita zdravstvenih delavcev.

Dodatne zahteve:

minimalni obseg ur izpopolnjevanja je é pedagoskih ur,
do najvec 30 odsotni delez je lahko namenjen delavnicam v skupinah.



TEMELJNI POSTOPKI OZIVLJANJA

Po sklepu UO Zbornice - Zveze vsebine Temeljni postopki ozivljanja v okviru
Lbornice - Zveze izvajajo strokovne sekcije in Zbornica - Zveza

Tecaqji za pridobivanje znanj in vescin s podrocja ozivljanja morajo biti v skladu
s frenutno veljavnimi smernicami ozivljanja v svetu. Za podrocje Evrope izdaja
smernice European Resuscitation Council. Zdruzenje oblikuje in izvaja tudi
programe za izobrazevanje laikov in zdravstvenih delavcev. Programi
izobrazevanja in usposabljanja za zdravstvene delavce so oblikovani na treh
zahtevnostnih stopnjah. TecCqaj temeljnih postopkov oZivljanja z uporabo AED
(avtomaticni zunanji defibrilator) je namenjen laikom in tistim zdravstvenim
delavcem, ki se z ozivljanjem srecujejo redkeje. Pravilnik o licencah izvajalcev
v dejavnosti zdravstvene in babiske nege zajema tecqj iz temeljnih postopkov
ozivljanja kot obvezno vsebino stalnega strokovnega izpopolnjevanja v enem
licencnem obdobju. Zaradi zagotavljanja kakovosti podanih vsebin in
izvedbe mora izvajalec izpopolnjevanja iz temeljnin postopkov ozivljanja
izpolnjevati naslednje kriterije:
Vsebina tecaja:
- pristop, prepoznava in ukrepanje ob srcnem zastoju,
- temeljni postopki ozivljanja odraslih oseb,
- temeljni postopki ozivijanja otrok,
- ukrepanje ob tujku v zgornjih dihalnih poteh,
- uporaba AED pri ozivljanju,
- eticne dileme pri ozivljanju.
lzvedba (izpopolnjevanja) tecaja:
- minimalni obseg ur izpopolnjevanja je 6 pedagoskih ur,
- najmanj 50 odstotni delez mora biti namenjen delavnicam v skupinah,
- zagotovljen mora biti en instruktor na delavnicah za najvec 10
udelezencey,
- izpit je sestavni del teCaqja, sestavljen je iz teoretiCnega in prakticnega
preizkusa,
- izvajalec teCaja mora hraniti dokazila o udelezencih in preizkusu znanja
najmanj 10 let.

Splosne pogoje, ki jih mora zadovoljiti organizator te€aja, opredeljuje 12. Clen
Pravilnika o licenénem vrednotenju strokovnih izpopolnjevanj in izobrazevanj v
dejavnosti zdravstvene in babiske nege. Med izvajalci teCaja mora biti
najmanj polovica izvajalcev zdravstvene in babiske nege, ki morgjo imetfi
veljavno licenco izvajalca dodatnih postopkov ozivljanja (Advanced Life
Support Provider), katerega za Slovenijo izvaja Svet za reanimacijo v okviru
Slovenskega zdruzenja urgentne medicine.



Priloga 2:

SMERNICE ZA OPREDELITEV VRSTE STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJ

KONGRES

Je po pristojnosti najvisji sestanek strokovne organizacije, zdruzenja v
nacionalnem ali mednarodnem merilu. Na kongresu so predstavljeni
najpomembnejsa in najnovejsa spoznanja in dosezki (rezultati raziskav) z
razlicnih strokovnih podrocij zdravstvene in babiske nege.

Kongres ima nalogo obvescanja, dogovarjanja in posvetovanja. Prinasa
pomembne zakljucke, sklepe, stalisCa, priporocila, ki predstavljajo podlago za
oblikovanje skupnih ciljev in aktivnosti.

Praviioma je kongres zbor vecCjega Stevila udelezencev s podrocja
zdravstvene in babiske nege.

Kongres zdravstvene in babiske nege organizira Zbornica — Zveza.

Pogoj, da je nek strokovni dogodek opredeljen kot kongres, je aktivha
udelezba vsagj tfreh vabljenih tujin predavateljev, od teh je vsaj eden iz drzav
EU. Trajanje: tri polne dneve ali vec.

SIMPO1ZIJ

Je sestanek, druzenje strokovnjakov, na katerem se razpravlja o doloCeni, isti
temi z veC vidikov ali pa o vec€ temah z enega vidika. Predstavlja intenzivno
obliko dela, saj omogoca vec disciplinaren pristop. Strokovnim predavanjem
sledi razprava (plenarna ali po skupinah). Pogoj za znanstveni simpozij:
aktivna udelezba enega tujega predavatelja. Trajanje: najmanj 2 dni. Pogoj
za strokovni simpozij: trajanje 1 dan.

UCNA DELAVNICA

Je oblika dela, pri kateri udelezenci aktivno sodelujejo — delajo samostojno v
manjsin skupinah do 15 udelezencev (izdelujejo zlozenke, plakate, opisujejo
postopke dela, se ucijo dolocene tehnike in druge oblike skupinskega dela).
La uspeSno delovanje ucne delavnice moragjo biti izpolnjeni objektivni in
subjektivni pogoji. Od subjektfivnih pogojev je pomembno, da imajo
udelezenci o obravnavani temi ze neko predznanje in z vkljuCevanjem
novega znanja v skupini izdelajo kak program, izdelek. Od objektivnih danosti
pa so pomembni predvsem prostor, sredstva, pripomocki in trajanje.

TECAJ

Je oblika dela, namenjena sistematiCnemu pridobivanju novega ali
dopolniinega znanja po vnaprej izdelaonemu programu. Tecaj je lahko
kombinacija podajanja teoreticnin znanj in prakticnih usposabljan]. TezisCe je
najveckrat na enem samem osrednjem predmetu. Tecaj poteka v manjsih
skupinah do 10 udelezencev. Udelezenci so vsi aktivni. Sestavni del teCaja je
preverjanje znanja.



SEMINAR

Je skupek organiziranih predavanj z dolo¢enega strokovnega podrocja.
Prireja se zaradi dodatnega izpopolnjevanja. Poudarek je na aktivnem
sodelovanju udelezenceyv, ki si med seboj posredujejo svoja znanja, izkusnje
ter o tem razpravljgjo.

Seminar je krajSa oblika strokovhega izpopolnjevanja (1-2 ali 2-3 dnevni
seminarji) v trajanju najmanj 6 pedagoskih ur.



